POSTUP PRI SPRACOVANi OSOBNYCH UDAJOV

Tento dokument opisuje spdsob a Ucel spracovania osobnych Udajov DRU a.s., Strdiska
cesta 8700/6, 960 01 Zvolen, ICO: 36033863 prevdadzkovatelom (dalej len ako
~prevadzkovatel*), atiez poskytuje akékolvek dalsie zdkonom pozadované informdcie,
vrdtane informdcii o prdvach dotknutej osoby a o tom, ako ich uplatiiovat.

Nariadenie (EU) 2016/679 o ochrane osobnych Udajov (dalej len ako ,Nariadenie*)
prestavuje pravny predpis o ochrane fyzickych oséb pri spracivani osobnych Udajov
a o volnom pohybe takychto Udajov a chrdni z&kladné prava a slobody fyzickych oséb,
najma vo vzfahu k prdvu na ochranu osobnych Udajov.

Podla Clanku 4 (1) Nariadenia pojem ,osobné Udaje* znamend akékolvek informdcie
tykajuce sa identifikovanej alebo identifikovatelnej fyzickej osoby (dalej len ako ,dotknuté
osoba“).

~SpracUvanie* je operdcia alebo sibor operdcii sosobnymi Udajmi alebo sUbormi
osobnych Udajov, ¢&i sa vykondvaju automatizovanymi alebo neautomatizovanymi
prostriedkami, ako sU zskavanie, zaznamendvanie, usporaduvanie, StruktUrovanie,
uchovdvanie, prepracUvanie alebo zmena, vyhladdvanie, prehliadanie, vyuZivanie,
poskytovanie prenosom, sirenim alebo poskytovanie inym spdsobom, preskupovanie alebo
kombinovanie, obmedzenie, vymazanie alebo likviddcia (Cldnok 4(2) Nariadenia).

Podla Clanku 12 a nasl. Nariadenia, dotknutej osobe musia byt tieZz poskytnuté prisluiné
informdcie o spracovatelskych cinnostiach prevddzkovatela a o prdvach dotknutej osoby.
»Platnost* vzhladom na to, ze sa mdze v buduicnosti vyzadovat aktualizdcia informdcii
o spracuUvani osobnych Udajov obsiahnutych v tychto Zdsaddch, Prevddzkovatel je
oprdvneny tieto Zdsady kedykolvek aktualizovat. Tato verzia vyhldsenia bola vydand dnia
1.1.2021.

1. NA AKOM ZAKLADE MOZEME SPRACUVAT VASE OSOBNE UDAJE ?

Spracuvanie je zdkonné, iba viedy a iba v takom rozsahu, ked je splnend najmenej
jedna z tychto podmienok:

e dotknutd osoba vyjadrila sUhlas so spracuvanim svojich osobnych Udajov na
jeden alebo viaceré konkrétne Ucely,

e spracUvanie je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je
dotknutd osoba, alebo aby sa na zdklade Ziadosti dotknutej osoby vykonali
opatrenia pred uzatvorenim zmiuvy,

e spracuUvanie je nevyhnutné na splnenie z&konnej povinnosti,

e spracUvanie je nevyhnutné na Ucely oprdvnenych zdujmov, ktoré sleduje
prevadzkovatel alebo tretia strana, s vynimkou pripadov, ked nad takymito
zAujmami prevazuju zaujmy alebo zdkladné prava a slobody dotknutej osoby,
ktoré si vyzaduju ochranu osobnych Udajov, najmé& ck je dotknutou osobou
diefa,

2. CO V PRIPADE NEPOSKYTNUTIA OSOBNYCH UDAJOV?

V pripade spracuvania Vasich osobnych Udajov v rédmci:

e pri poskytovani osobnych Udajov, ktoré sU zdkonnou alebo zmluvnou
poziadavkou je dotknutd osoba povinnd poskytnuf tieto osobné Udaje. Bez
poskytnutia osobnych Udajov nie je moiné vybavenie objedndvky/uzatvorenie
pracovnej zmluvy

o Akékolvek Osobné Udaje ndm poskytujete dobrovolne a ste povinni sém zvdzit
do akej miery takéto Osobné Udaje poskytnete. Bez poskytnutia niektorych
Osobnych Udajov viak nembzeme reagovaf na Vs podnet &i Ziadost.



VASE OSOBNE UDAJE ZISKAVAME

Svoje osobné Udaje ndm poskytnete najcastejsie:
e v pripade ak ste v postaveni ndsho zdkaznika, resp. z&ujemcu o nas tovar alebo
sluzby,
e pri vyberovom procese na obsadenie volnej pracovnej pozicie prevddzkovatela,
prip. evidujencie osobnych Udajov uchddzacov o zamestnanie bez zdmeru
obsadit konkrétnu pracovnu poziciu,

ZIADOSTI O PRIJATIE DO ZAMESTNANIA

Prevddzkovatel spraciva osobné Udaje uchddzacov o zamestnanie na Ucely ich
evidencie pri vyberovom procese na obsadenie volnej pracovnej pozicie
prevddzkovatela, prip. eviduje osobné Udaje uchddzacov o zamestnanie bez z&meru
obsadit konkrétnu pracovnlU porziciu. V pripade, Ze sa prevddzkovatel rozhodne
uzatvorit s niektorym z uchddzac¢ov o zamestnanie pracovnU zmluvu, prip. niektory
z dohdéd mimo pracovného pomeru, stdthozamestnaneckyd zmluvu, t. j uchddzac je
Uspesny, budy osobné Udaje tohto uchddzaca dalej spracUvané prevddzkovatelom na
Ucely plnenia zavdazkov vyplyvajicich z uzatvorenia pracovnoprdvneho vztahu-

Pravny zdklad: v sUlade s ustanovenim ¢&l. 6 ods. 4 Nariadenia Eurépskeho parlamentu
arady ¢&. 2016/679 o ochrane fyzickych osbéb pri spracUvani osobnych Udajov
a o volnom pohybe takychto Udajov (dalejlen ,,nariadenia GDPR"). Z&dkon 311/2001 Z. z.
Z&konnik prace v zneni neskorsich predpisov.

Doba uchovdvania: po dobu 1 roka odo dia dorucenia Zivotopisu a ndsledne budy
zlikvidované.

AKY JE UCEL SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV, AKE OSOBNE UDAJE SPRACUVAME, NA
AKU DOBU MAME ULOZENE VASE OSOBNE UDAJE ?

Vase osobné Udaje budy spracivané na zdklade osobitnych prdvnych predpisov a
UCelov, ktoré sU stanovené prevdadzkovatelom. Tieto sU jednotlivo uvedené v
INFORMACI O UCELOCH SPRACUVANIA.

INFORMACIE O UCELOCH SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV, KATEGORIA ROKY
PRAVNOM ZAKLADE, PRUEMCOCH A LEHOTACH UCHOVAVANIA | PRJEMCOV UCHOVAVANIA
Vyber zamestnancov z&kon €. 311/2001 Z. z. Z&konnik osobné udaje 1 rok

prdce v zneni uvedené v

neskorsich predpisov Zivotopise,

zdkon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone osobné Udaje

prdce vo verejnom zaujme v zneni uvedené vo

neskorsich predpisov vypise z registra

z&kon €. 596/2003 Z. z. Z&kon o trestov, doklad o

statnej sprdve v skolstve a skolskej dosiahnutom

samosprdve a o zmene a doplneni | vzdelani

niektorych zdkonov

zA&kon €. 317/2009 Z. z. Z&kon o

pedagogickych zamestnancoch a

odbornych zamestnancoch a o

zmene a doplneni niektorych

z&konov
Adaptacny proces zAkon €. 311/2001 Z. z. Z&dkonnik MV SR, iné 5 rokov po
(vzdelavanie prdce v zneni neskorsich predpisov | opravnené ukonceni
zamestnancov) zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone orgdny §tatu, ak | alebo zdniku

prdce vo verejnom zAujme v zneni poskytovanie povinnosti

neskorsich predpisov Udajov prebieha




z&kon €. 5/2004 Z. z. o sluzbdch
zamestnanosti a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov
zmluvny vztah

z&kon €. 596/2003 Z. z. Z&kon o
stdtnej sprdve v skolstve a skolskej
samosprdve a o zmene a doplneni
niektorych z&konov

z&kon €. 317/2009 Z. z. Z&kon o
pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych
z&konov

na z&klade
pravidelnej
zdkonnej
povinnosti

Plnenie povinnosti
zamestndvatela

sUvisiacich s pracovno-
pravnym vztahom a
obdobnym vztahom

z&kon &. 311/2001 Z. z. Z&konnik
prace v zneni neskordich predpisov
zA&kon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone
prdce vo verejnom zAujme v zneni
neskorsich predpisov

z&kon €. 5/2004 7. z. o sluzbdch
zamestnanosti a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov

z&kon ¢. 553/2003Z.z. o
odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prdce vo
verejnom zAujme a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov
zmluvny vzfah,

z&kon €. 596/2003 7. z. Z&kon o
stdtnej sprdve v skolstve a skolskej
samosprdve a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov

z&kon €. 317/2009 Z. z. Z&kon o
pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych
z&konov

zamestnanci,
zastupcovia
zamestnancov,
iné oprdvnené
orgdny statu, ak
poskytovanie
Udajov prebieha
na zéklade
pravidelnej
zdkonnej
povinnosti

70 rokov

Plnenie povinnosti

zamestndvatela vocli

socidlnej poistovni

zAdkon €. 461/2003 Z. z. o socidinom
poisteni v zneni neskorsich
predpisov

z&kon €. 43/2004 Z. z. o starobnom
doéchodkovom sporeni v zneni
neskorsich predpisov

zakon €. 650/2004 Z.z. o
doplnkovom déchodkovom sporeni
a o zmene a doplneni niektorych
zAkonov v zneni neskorsich
predpisov

zAkon C. 462/2003 Z. z. o ndhrade
prijmu pri doCasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca a o
zmene a doplneni niektorych
zAkonov v zneni neskorsich
predpisov

socidlna
poistovna

10 rokov

Plnenie povinnosti

zamestndvatela voci

zdkon €. 580/2004 Z. z. o
zdravotnom poisteni o zmene a

zdravotnd
poistovna

10 rokov




zdravotnej poisfovni

doplneni zdkona ¢. 95/20027.z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni
niektorych z&konov v zneni
neskorsich predpisov

Dokumentdcia pracovnej | zdkon ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane, orgdny statnej 5 rokov po
zdravotnej sluzby (PZS), podpore a rozvoji verejného sprdvy a verejnej | ukonceni,
informacny systém slUZiaci | zdravia a o zmene a doplneni moci na vykon alebo zdniku
k vedeniu predpisanej niektorych z&konov v zneni kontroly a povinnosti
dokumentdcie pracovnej | neskorsich predpisov dozoru
zdravotnej sluzby
vykondvajucej cinnost v
podmienkach
prevddzkovatela na
zAklade zmluvy
Dokumentdcia z&kon €. 311/2001 Z.z. Z&konnik orgdny statnej 5 rokov po
bezpecnosti a ochrany prdce v zneni neskordich predpisov, | sprdvy a verejnej | ukonceni,
zdravia pri praci (BOZP) Zdkon €. 124/2006 Z.z. o moci na vykon alebo zdniku
informacny systém slUZiaci | bezpecnosti a ochrane zdravia pri kontroly a povinnosti
k vedeniu predpisanej prdci, dozoru
dokumentdcie BOZP
Plnenie danovych z&kon ¢€.595/2003 Z. z. o dani z danovy Urad 10 rokov
povinnosti priimov v zneni neskorsich predpisov
Mzdovd politika z&kon €. 311/2001 Z. z. Z&konnik Zdravotné 50 rokov
zamestndvatela prdce v zneni neskorsich poistovne,

z&kon €. 553/2003 Z.z. o socidlna

odmenovani niektorych poistovia,

zamestnancov pri vykone prdce vo
verejnom zAujme a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov, zdkon &.
580/2004 1. z. o zdravotnom poisteni
o0 zmene a doplneni zédkona &.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a o
zmene a doplneni niektorych
zAkonov v zneni neskorsich
predpisov, z&kon ¢. 461/2003 Z. z. o
socidlnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov, zékon C.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢.
43/2004 1. z. o starobnom
déchodkovom sporeni v zneni
neskorsich predpisov, zékon C.
650/2004 7. z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni a o zmene d
doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov zdkon ¢.
5/2004 1. z. o sluzbdch
zamestnanosti a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢.
462/2003 Z. z. o ndhrade prijmu pri
docCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢.
152/1994 7. z. o socidinom fonde a
o zmene a doplneni zdkona ¢.

danovy Urad,
DDS,




595/2003 Zb. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov

ExekuUcie

z&kon €. 59/2018 Z. z. o sudnych
exekUtoroch a exekucnej Cinnosti
(Exekucny poriadok), ¢ldnok 6, ods.
1, pism. c) Vseobecného
nariadenia o ochrane Udajov

osoby
oprdvnené v
zmysle
prislusnych
predpisov, notdri

10 rokov

Sprdva registratiry

Clanok 6, ods. 1, pism. c)
Vieobecného nariadenia o
ochrane Udajov

z&kon €. 395/2002 Z. z. o archivoch
aregistratrach a o doplneni
niektorych zd&konov, v zneni
neskorsich predpisov

Ministerstvo
vnutra
Slovenskej
republiky, iny
oprdvneny
subjekt,

evidencia sa
uchovava 10
rokov po
ukonceni
evidencie

Evidencia prichddzajucej
a odchddzajucej posty

Clanok 6, ods. 1, pism. c)
Vieobecného nariadenia o
ochrane Udajov zdkon ¢. 369/1990
Z.z. 0 obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov zdkon ¢&.
395/2002 Z. z. o archivoch a
registratirach a o doplneni
niektorych z&konov, v zneni
neskorsich predpisov Z&kon ¢.
305/2013 Z. z. o elekironickej
podobe vykonu pdsobnosti
orgdnov verejnej moci a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov
(z&kon o e-Governmente)

Udaije nie sU
dalej
poskytované

3 roky

Spracovanie Uctovnych
dokladov

z&kon €. 431/20027.z. o0
UCtovnictve v zneni neskorsich
predpisov, z&kon ¢. 222/2004 Z. z. o
dani z pridanej hodnoty v zneni
neskorsich predpisov, zékon C.
145/1995 7. 7. o sprdvnych
poplatkoch v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 40/1964 Zb.
Obciansky zdkonnik v zneni
neskoriich predpisov, zé&kon C.
152/1994 7. z. o socidlnom fonde a
o0 zmene a doplneni zdkona
¢595/2003 Zb. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov, zdkon &.
311/2001 Z. z. Z&konnik prdce v
zneni neskorsich predpisov, zdkon &.
583/2004 1. z. o rozpoctovych
pravidldch Uzemnej samosprdvy v
zneni neskorsich predpisov

danovy Urad

10 rokov

Vybavovanie staznosti

Clanok 6, ods. 1, pism. c) a e)
Vieobecného nariadenia o
ochrane Udajov

zdkon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach
v zneni neskorsich predpisov

OCTK,
iny oprévneny
orgdn statu

5 rokov po
ukonceni
alebo zdniku
povinnosti

Sietovd bezpecnost a
bezpecnost

Vieobecné nariadenie o ochrane
Udajov €. 2016/679 Eldnok 6, ods. 1,
pism. c)

sudy, orgdny
cinné v fresthom
konani,
indpektori Uradu
na ochranu

1 rok




osobnych
Udajov SR, iny
oprdvneny
subjekt v sUlade
so zdkonom

o ochrane
osobnych
Udajov resp.
inym osobitnym
pravnym
predpisom

Uplatiiovanie préav
dotknutych oséb

spracuvanie osobnych Udajov je
povolené Cl. 6 ods. 1 pism. c),
vsUlade s Cl. 150222 a 34
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu

orgdny statnej
sprdvy, verejnej
moci a verejnej
spravy podla

5 rokov odo
dna vybavenia
Ziadosti

a Rady (EU) 2016/679 o ochrane prislusnych

fyzickych oséb pri spracUvani prdvnych

osobnych Udajov a o volnom predpisov

pohybe takychto Udajov
Ochrana majetku opravneny zaujem v zmysle clanku prislusnici 72 hodin
prevddzkovatela 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. Policajného

kamerovy systémom

Hlavnym oprdvnenym zdujmom je
ochrana majetku a bezpecnosti
prevddzkovatela a dotknutych
0séb

zboru v pripade
potreby, pravny
z&stupca
prevddzkovatela

Lverejnenie
videozdznamov organom
Cinnym v trestnom konani

v zmysle €ldnku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia EP a R (EU) 2016/679 o
ochrane fyzickych oséb pri
spracuvani osobnych Udajov a o
volnom pohybe takychto Udajov.

orgdny statnej
sprdvy, verejnej
mMoci

z&znamy mozu
byt vyuzité qj
na
preukazovanie
pravnych
ndrokov a
prevadzkovatel
ich bude
spracuvat po
dobu
nevyhnutnd na
ich
preukazovanie

Pravne vztahy, zmluvné
vztahy

obcianskym zdkonnikom,
Obcianskym sudnym poriadkom,
Trestnym zdkonom, Trestnym
poriadkom, Exekucnym poriadkom,
z&konom NR SR €. 153/2001 Z. z. o
prokurature v zneni neskorsich
predpisov, Zdkonom o slobodnom
pristupe k informdcidm, zdkonom
SNR €. 372/1990 Zb. o priestupkoch
v platnom zneni, Spradvnym
poriadkom, z&konom NR SR €.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
Udajov v zneni neskorsich predpisov
a suvisiacimi pravnymi predpismi

orgdny &innym v
frestnom konani
v pripade
spdchania
frestného cinu

10 rokov

Priprava, uzatvorenie a
realizGcia obchodnych
vztahov a zmldv s
doddvatelmi,
poskytovatelmi sluzieb a
poskytovatelmi

v zmysle Cldnku é ods.1 pism. b)
vseobecného Nariadenia EP a R
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
0s6b pri spracuvani osobnych
Udajov a o volnom pohybe
takychto Udajov

orgdny statnej
sprdavy, verejnej
Moci

10 rokov




persondlnych sluzieb

Sprava informacnych a
komunikacnych
technoldgii (generovanie
loginov a hesiel)

v zmysle Clanku 6 ods.1 pism.f)
vieobecného Nariadenia EP a R
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
0s6b pri spracUvani osobnych
Udajov a o volnom pohybe
takychto Udajov

sudy, orgdny
¢inné v trestnom
konani,
inspektori Uradu
na ochranu
osobnych
Udajov SR, iny
oprdvneny
subjekt v sUlade
so zdkonom

o0 ochrane
osobnych
Udajov resp.
inym osobitnym
pravnym
predpisom

uchovdvat vo
forme, ktord
umoznuje
identifikaciu
DO, kym je to
potrebne na
UcCely

Evidencia ndvstev , ktoré

v zmysle Clanku 6 ods.1 pism. f)

sUdy, orgdny

vstupuju do priestorov vseobecného Nariadenia EP a R ¢inné v trestnom | 1 rok
prevddzkovatela (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych konani,
0s6b pri spracUvani osobnych indpektori Uradu
Udajov a o volnom pohybe na ochranu
takychto Udajov osobnych
Udajov SR, iny
oprdvneny
subjekt v sulade
so z&konom
o0 ochrane
osobnych
Udajov resp.
inym osobitnym
pravnym
predpisom
Ziskavania a poskytovania | &ldnok 6, ods. 1, pism. f) zmluvné strany, 5 rokov
kontaktnych Udajov Vieobecného nariadenia o partneri pri
zamestnancoyv, ochrane Udajov spracuUvanie je realizacii
zamestnancov nevyhnutné na Ucely oprdvnenych | projektovych
doddvatelov sluzieb, z&ujmoyv prevddzkovatela ¢innosti, orgdny
orgdnov $tatnej a verejnej statnej spravy,
sprdvy, s ktorymi verejnej moci
Prevddzkovatel vedie
koreSpondenciu,
pripadne kontaktné
Udaje o inych osobdch, v
rdmci zdkonnej Cinnosti
Prevddzkovatela
Presetrovanie podnetov Clanok 6, ods. 1, pism. c) a e) Ucastnici 3 roky

podla zdkona ¢. 307/2014
Z.z.azdkona 54/2019 7. z.
o ochrane
oznamovatelov
protispolocenskej Cinnosti
a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov

Vieobecného nariadenia o
ochrane Udajov z&kon ¢. 307/2014
Z.z. o niektorych opatreniach
sUvisiacich s oznamovanim
protispolocenskej Cinnosti a o
zmene a doplneni niektorych
z&konov zdkon &. 54/2019Z.z. o
ochrane oznamovatelov
protispolocenskej Cinnosti a o
zmene a doplneni niektorych

konania, sudy,
orgdany cinné v
trestnom konani,
indpektori Uradu
na ochranu
osobnych
udajov SR




zAkonov

Odbornd prax - vedenie

evidencie o

fyzickych osobdch, ktori

sa zUCastnia na odbornej

z&kon NR SR &. 245/2008 Z.z. o
vychove a vzdeldvani (Skolsky
zAkon) a o zmene a doplneni
niektorych z&konov v zneni

orgdny statnej
sprdvy, verejnej
moci a verejnej
spravy podla

5 rokov po
ukonceni
odbornej praxe

praxi neskorsich predpisov, zdkon NR SR prislusnych
(praktickom vyu€ovani) u | €. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch | prdvnych
prevddzkovatela IS a o zmene a doplneni niektorych predpisov
trvajucej vopred z&konov, Z&kon NR SR &. 61/2015 Z.
vymedzeny &as z. 0 odbornom vzdeldvani a
priprave a o zmene a doplneni
niektorych z&konov v zneni
neskorsich predpisov
Evidencia akciondrov spracuvanie osobnych Udajov je oprdvneny 10 rokov
povolené zdkonom &. 117/2015Z.z. | orgdn §tatu
zmena zdkona o cennych
papieroch.
evidencia docasne z&kon €. 351/20157.z. 0 sudy, orgdny 5 rokov

pridelenych
zamestnancov -
evidencia docasne
pridelenych
zamestnancoyv, ktorych
zamestndvatelom je
prevadzkovatel

cezhrani¢nej spoluprdci pri vysielani
zamestnancov na vykon prdc pri
poskytovani sluzieb a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov, ust. §
29 z&kona &. 280/2013 Z. z. - Uplné
znenie zdkona ¢. 5/2004 . z. o
sluzb&ch zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych z&konov, ust.
§ 58, 8§ 58a a § 58b, § 252, § 152, §
115, § 99, § 57 Z&kona ¢&. 311/2001
Z. 7. Z&konnik prace, ust. § 7b
z&kona €. 82/2005 Z. z. o nelegdinej
prdci a nelegdinom zamestndavani
a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Cinné v tresthnom
konani, Ustredie
prdce,
socidinych veci
arodiny SR,
Urady prdce,
Ndrodny
inSpektorat
prdce,
indpektordaty
prdce, iny
oprdvneny
subjekt v sUlade
so z&konom

o ochrane
osobnych
Udajov resp.
inym osobitnym
pravnym
predpisom

6. KTO SU PRIJEMCOVIA VASICH OSOBNYCH UDAJOV ?

Kategdria priemcov: orgdny §tatnej a verejnej spravy, samosprdvy, spravca webovej
strdnky Spolo&nosti, auditor, advokdt, sprostredkovatelia (mzdovd agendu), spolo&nosti

vykondvajice

sprdvu @

podporu

informacnych

technoldgii,

poskytovatelia

informacnych sluzieb v oddvodnenych pripadoch sudy a orgdny c¢inné v tresthnom

konani.

7. IVEREJNENIE OSOBNYCH UDAJOV

Osobné Udaje nebudu zverejnené.




8. AUTOMATIZOVANE INDIVIDUALNE ROZHODOVANIE
Osobné Udaje nebudu pouzivane na automatizovane individudine rozhodovanie
vratane profilovania.

9. PRENOS OSOBNYCH UDAJOV MIMO EUROPSKEJ UNII
Prenos osobnych Udajov do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizdcie sa
neuskutocnuje.

10. MLCANLIVOST
Dovolujeme si vds uistit, Ze nasi zamestnanci i spolupracovnici, ktori budy spracovavat
vase osobné Udaje, sU povinni zachovdavat micanlivost o osobnych Udajoch. Tato
mlicanlivost pritom trvd i po skonceni zavéazkovych vztahov s nami.

11. ZABEZPECENIE OSOBNYCH UDAJOV
Vase osobné Udaje sU u nds v bezpedi. Aby sme zamedzili neoprdvnenému pristupu a
zneuzitiu vasich osobnych Udajov, zaviedli sme primerané opatrenia ako technického,
tak organizacného rdzu. Velmi ndm zdlezi na ochrane vasich osobnych Udajov. Preto
nielen pravidelne konfroluieme ich zabezpecenie, ale ich ochranu priebezne
zdokonalujeme. Snazime sa pouzivat také bezpecnostné opatrenia, ktoré s ohladom na
aktudiny stav technoldgii poskytuju dostatocné zabezpecenie. Prijaté bezpecnostné
opatrenia sU potom pravidelne aktualizované.

12. PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY

Odvolat suhlas - v pripadoch, kedy Vase osobné Udaje spracivame na zdklade Vasho
sUhlasu, mdte prdvo tento sUhlas kedykolvek odvolat. Suhlas mézete odvolat
elektronicky na uvedenU mailovly adresu, pisomne, alebo osobne vsidle
prevddzkovatela. Odvolanie sUhlasu nemd vplyv na zdkonnost spracUvania osobnych
Udajov, ktoré sme na jeho zdklade o Vds spracuvali. Bez ohladu na to mate prdvo
kedykolvek namietat proti spracovaniu osobnych Udajov.

Prdvo na pristup - mdate prdvo na poskytnutie képie osobnych Udajov, ktoré o Vds
mdme k dispozicii, ako aj na informdcie o tom, ako Vase osobné Udaje pouzivame. Vo
vacsine pripadov Vdm budyU Vaie osobné Udaje poskytnuté v pisomnej listinnej forme,
pokial nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak ste o poskytnutie tychto informdcii
poziadali elektronickymi prostriedkami, budly Vam poskytnuté elektronicky, ak to bude
technicky mozné.

Prdvo na opravu - priimame primerané opatrenia, aby sme zabezpedili presnost, Uplnost
a aktudinost informdcii, ktoré o Vds mdme k dispozicii. Ak si myslite, Ze Udaje, ktorymi
disponujeme sU nepresné, nelplné alebo necaktudine, prosim, nevdhajte nds poziadat,
aby sme tieto informdcie upravili, aktualizovali alebo doplnili.

Prdvo na vymaz (na zabudnutie) - mdate prdvo nds poZiadat o vymazanie Vasich
osobnych Udajov, napriklad v pripade, ak osobné Udaje, ktoré sme o Vds ziskali, uz viac
nie sU potrebné na naplnenie pdévodného UcCelu spracuUvania. Vade prdvo je viak
potrebné posudit z pohladu vsetkych relevantnych okolnosti. Napriklad, mézeme mat
urcité prdvne a regulaéné povinnosti, Co znamend, ze nebudeme méct Vasej ziadosti
vyhovief.

Prdvo na obmedzenie spraciUvania - za uritych okolnosti ste opravneny nds poZiadat,
aby sme prestali pouzivat Vase osobné Udaje. Ide napriklad o pripady, ked si myslite, ze
osobné Udaje, ktoré o Vas mdme, mdzu byt nepresné alebo ked si myslite, ze uz Vase
osobné Udaje nepotrebujeme vyuzivaf.

Prdvo na prenosnost Udajov - za uritych okolnosti méte prévo poZiadat nds o prenos
osobnych Uddjov, ktoré ste ndm poskytli, na inU tretiu stranu podia V&sho vyberu. Pravo
na prenosnost sa viak tyka len osobnych Udajov, ktoré sme od Vdas ziskali na zdklade



sUhlasu alebo na zdklade zmluvy, ktorej ste jednou zo zmluvnych strdn.

Prdvo namietat - mdte prdvo namietat vodi spracivaniu Udajov, ktoré je zalozené na
nasich legitimnych oprdvnenych zdujmoch. V pripade, ak nemdme presvedcivy
legitimny oprdvneny dévod na spraciUvanie a Vy poddte ndmietku, nebudeme Vase
osobné Udaje dalej spracuvaf.

Pravo podat sfaznost

Ak chcete podat staznost na spdsob, akym sU vase osobné Udaje spracuvané, vratane
uplatnenia vyssie uvedenych prdv, mobziete sa na nds obrdtit elektronicky
controlling@dru.sk ,alebo na kontakiné Udaje uvedené v zdhlavi dokumentu. Vietky
vase podnety a sfaznosti riadne preverime. Mdte prdavo podat staznost dozornému
orgdnu, ktorym je Urad na ochranu osobnych Udajov Slovenskej republiky.

Na vasu ziadost odpovieme bezplatne v lehote do 30 dni. V pripade zloZitosti, alebo
velkého poctu Ziadosti sme oprdvneni tUto lehotu predizit o dalsich 60 dni. Pokial k tomu
dojde budeme Vds o tom, aj o dévodoch informovat.

V pripade opakovane] Ziadosti sme oprdvneni Uctovat si primerany administrativny
poplatok na pokrytie ndkladov spojenych s poskytnutim tejto sluzby.
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